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I -INTRODUGCAO

A CULTINVEST embasa sua atuacdo pelo que chamamos de Cultura FERTIL, apoiada em valores
considerados imprescindiveis para a empresa e seus profissionais.

O primeiro valor é o do compromisso FIDUCIARIO no trato com os investidores, através do qual
a confianca se estabelece como a base do relacionamento.

0 segundo valor é o da ETICA que deve reger a condugdo dos negdcios, sempre com respeito as
leis, regras de regulagao e autorregulagdo e normas e dispositivos internos.

O terceiro valor é do estabelecimento de RELACOES humanas baseadas em respeito profissional
e na meritocracia, de forma a sempre perseguir a entrega efetiva de resultados, respeitados os
nossos valores.

O quarto valor é o do TRABALHO prazeroso (fun at work), buscando sempre um ambiente leve
e informal que estimule a criatividade.

O quinto valor é o da INOVACAO para chegar a produtos vanguardistas e promissores.

Por fim, o sexto valor é o da busca da LIDERANCA em performance, considerando o risco e o
retorno esperado para cada produto dentro de seu peer group.

Essa cultura de trabalho idealizada para a CULTINVEST serd atingida por meio do engajamento
de todas as areas de negdcio e seus profissionais, dentro dos parametros constantes das normas
internas, normas legais e de autorregulacgao.
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Il — POLITICAS INTERNAS

Por meio desta compilacdo, a Diretoria de Risco e Compliance apresenta as Politicas Internas
aplicdveis aos sécios, funciondrios e prestadores de servicos junto a CULTINVEST.

A presente politica abrange toda e qualquer Pessoa Vinculada, assim entendida como:

e Colaboradores, definidos como tais todos aqueles que possuam cargo, funcdo, posicao
empregaticia, profissional, contratual com a CULTINVEST;

e Os sdcios e acionistas de sociedades controladoras da CULTINVEST ou controladas por esta,
guando exercendo fun¢do executiva na empresa.

A ciéncia de tais politicas se da na data de inicio da relagao profissional com a empresa, através
da leitura das Politicas Internas, e concordancia através da assinatura dos Termos anexos. Tais
Politicas Internas ficam disponiveis as Pessoas Vinculadas, por meio impresso e eletronico.

Toda Pessoa Vinculada da CULTINVEST deve relatar a Diretoria de Risco e Compliance violagées
(ou preocupagdes quanto a possiveis violagdes) a estas Politicas Internas, normas legais, ou de
autorregulagao.

As violagGes dos principios e compromissos expressos nestas Politicas Internas por qualquer
Pessoa Vinculada estdao sujeitas a ado¢do de medidas disciplinares segundo as normas da
CULTINVEST, independentemente do nivel hierarquico, sem prejuizo das penalidades legais
cabiveis.

Diante de qualquer duvida sobre uma determinada conduta, agdo ou omissao que colida com os
interesses da CULTINVEST, o superior imediato do colaborador deve ser informado para que
tome a decisdo cabivel, sempre zelando pelo patrimonio da CULTINVEST, dos seus clientes,
investidores e demais partes relacionadas.

A CULTINVEST se reserva o direito de modificar ou alterar qualquer se¢do destas Politicas
Internas sempre que necessario ou quando houver alteracdo regulatdrias que impactem nas
presentes politicas. Tais mudancas sdo objeto de discussdo no Comité de Risco e Compliance e,
uma vez aprovadas, amplamente divulgadas aos Colaboradores.

As Politicas Internas serdo atualizadas anualmente pela Diretoria de Risco e Compliance ou a

gualquer tempo, se necessario.
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Il - CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA

Vide disposto no documento “01_CEC — Cédigo de Etica e Conduta”.
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IV - POLITICA DE GESTAO DE INVESTIMENTOS

O objetivo da presente politica é estabelecer regras e procedimentos para a gestdo de
investimentos dos fundos CULTINVEST.

METODOLOGIAS DE GESTAO
e Gestdo dos Investimentos
e Gestdo de Crédito

e Gestdo de Risco

e Gestdo de Liquidez

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SISTEMAS

A equipe de gestao é composta pelo CIO, gestores e analistas, e conta com o uso de research
préprio (buy side) e de terceiros. Em termos de sistemas, os gestores fazem uso de softwares
desenvolvidos internamente e, quando necessario, contratam softwares de terceiros.

ESTRUTURA DE COMITES

A CULTINVEST possui 4 Comités formais, tratando de assuntos relacionados a gestdo de
investimentos e produtos, destacados abaixo:

e |V a-Comité de Gestao de Investimentos - Fundos Abertos;

e |V b - Comité de Gestao de Investimentos — Produtos Estruturados;
e IV c- Comité de Crédito e Superior de Crédito;

e IV d-Comité de Risco e Compliance.
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IV a - COMITE DE GESTAO DE INVESTIMENTOS — FUNDOS ABERTOS

A CULTINVEST gere seus fundos a partir das decisdes do CIO, e conta com um COMITE DE GESTAO
DE INVESTIMENTOS — FUNDOS ABERTOS, sob o comando do CIO, composto pelos gestores,
analistas e Diretor de Riscos e Compliance, que realiza as seguintes reunides de
acompanhamento:

SEMANAL - para acompanhamento da carteira, discussdo de novos investimentos e
desinvestimentos de ativos e analise de cendrio de curto prazo e longo prazo;

EXTAORDINARIO CONVOCADO PELO CEO — para discussdo de situagdes sazonais ou turbuléncia
de mercado que requeira decisdo das aloca¢des realizadas.

A decisdo final e implantac¢do das decisdes do Comité ficam sob responsabilidade do CIO, a partir
de sugestdes feitas pelos membros do Comité.

APROVAGAO DE CORRETORAS

A CULTINVEST apenas opera com as corretoras pré-aprovadas pelo administrador fiducidrio em

seus respectivos comités de aprovacgao de corretoras.

BOLETAGEM E CONFIRMAGAO DE OPERAGOES (INTERNA E CORRETORAS)

O gestor confirma as ordens executadas junto a corretora através de telefone, e-mail ou sistema
eletronico, se for o caso. As operac¢des sdo também langadas no sistema de boletagem do
administrador fiducidrio / custodiante, que recebe as notas de corretagem. Cabe a corretora
encaminhar a nota de corretagem para o respectivo custodiante do Fundo envolvido.
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IV b - COMITE DE GESTAO DE INVESTIMENTOS - PRODUTOS ESTRUTURADOS

Acionado para a gestdo de produtos estruturados da CULTINVEST (FIPs, FIDCs, Flls), € composto
pelo CEQ, CIO, pelo Diretor de Risco e Compliance e por analistas, tendo como atribuicdes:

e Aprovar os produtos em que a CULTINVEST ira participar da estruturacao;

e Selecionar e aprovar os parceiros que participarao do processo de estruturacao dos fundos,
tais como: General Advisor, Legal Advisor, Administrador Fiducidrio, entre outros;

e Definir guide lines e discutir a estrutura final de cada produto;

e Aprovar a estrutura final do produto;

e Indicar e orientar os representantes da CULTINVEST que participardao dos Comités de
Investimento dos Fundos Estruturados, quando for o caso;

e Monitorar o desempenho dos Fundos Estruturados, assim como a qualidade dos servigos
prestados pelos provedores do fundo.

e Acompanhar eventuais alteragdes na estrutura das empresas investidas dos FIP’s;

e Referendar novos investimentos ou desinvestimentos em empresas investidas pelos FIP’s,
conforme determinado pelos respectivos Comités de Investimentos dos Fundos envolvidos;

e Aprovartransferéncia de Fundos Estruturados operacionais oriundos de outros gestores para
a gestdo da CULTNVEST.

A frequéncia de reunides deste Comité serd mensal ou a qualquer tempo, dependendo da
caracteristica especifica de cada produto estruturado, as quais poderdo convocadas a qualquer
tempo pelo CEO, CIO ou Diretor de Risco e Compliance.
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IV c. - COMITE DE CREDITO E SUPERIOR DE CREDITO

A efetiva alocacdo dos fundos de investimento em risco de crédito (compra e venda de ativos
emitidos por empresas e/ou operagdes que envolvam risco de contraparte) cabera ao CIO,
respeitando os limites definidos pelo Comité de Crédito.

ESTRUTURA DE GESTAO DE CREDITO E PROCESSO DECISORIO
COMITE DE CREDITO

A CULTINVEST conta com um COMITE PRELIMINAR DE CREDITO, composto pelo CEO, CIO,
analistas e Diretor de Risco e Compliance e um COMITE SUPERIOR DE CREDITO, no qual,
adicionalmente, participam os membros do Conselho Consultivo da CULTINVEST.

Apenas a aprova¢do em ambos os comités, a unanimidade, permite a implementac¢do de a¢des
de investimento e desinvestimento dos fundos. O Diretor de Risco e Compliance nao tem direito
a voto, mas detém o poder de veto sobre todas as decisdes dos comités, inclusive, para
determinar o desinvestimento, quando for o caso.

Os Comités de Crédito realizam reunido ordindria mensal ou semanal, quando convocada, para
analise da exposicao de crédito das carteiras, para andlise de novos ativos de créditos e para
revisdo dos limites e eventuais aprova¢des de limites para novos emissores, propostos pelo
gestor. Caso necessario, para a aprovacdo de novas operacdes/emissores, os Comités podem
realizar reunides extraordinarias.

Especificamente para os ativos Cotas de Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios e
Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRI), a CULTINVEST realiza diligéncias especificas para
analises e encaminhamento para a aprovacao dos Comités de Créditos definidos nessa politica.
Tais diligéncias compreendem:

e Preenchimento do Check List Analise de FIDC e de CRI com todas as informacdes solicitadas;

e Pesquisa e consulta de informacGes sobre os prestadores de servigos (Administrador,
Custodiante, Empresa de Guarda de Lastro, Servicers, Securitizadoras entre outros, que
participem de forma significativa no funcionamento do Fundo analisado), sendo que tais
procedimentos englobam:

o Custodiante dos FIDC: os 10 maiores custodiantes especializados em Produtos
Estruturados, conforme ranking ANBIMA, sdo previamente aprovados pelos Comités
de Crédito, salvo noticia publica de notdrio impacto em suas atividades de prestagado
de servicos. Para outros custodiantes ndo elencados entre os 10 maiores, devera ser
realizada uma diligéncia considerando a capacidade de processamento, estrutura e
processos de gestdo e controles executados, sendo que o resultado obtido devera

ser colocado a aprecia¢do dos Comités de Crédito para aprovacdo. No caso em que o
9
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respectivo Administrador estiver entre os 10 maiores, segundo o ranking ANBIMA, o
Custodiante também serd pré-aprovado pelos Comité Crédito e Superior de Crédito.

o Administrador dos FIDC : os 10 maiores administradores especializados em Produtos
Estruturados, conforme ranking ANBIMA, sdo previamente aprovados pelos Comités
de Crédito, salvo noticia publica de notdrio impacto em suas atividades de prestacado
de servicos. Para outros administradores nao elencados entre os 10 maiores, devera
ser realizada uma diligéncia considerando a capacidade de processamento, estrutura
e processos de gestdo e controles executados, sendo que o resultado obtido deverd
ser colocado a apreciacdo dos Comités de Crédito para aprovacao.

o Outros prestadores de servigos do Fundo (FIDC) e processos executados (empresa de
verificacdo de lastro, processo de aprovagao e sele¢do de sacados, empresa de
auditoria do fundo e de lastro, entre outros): para os prestadores de servigos dos 10
maiores custodiantes especializados em Produtos Estruturados, conforme ranking
ANBIMA, estdo previamente aprovados pelos Comités de Crédito. Para os outros
demais prestadores de servicos dos custodiantes/administradores ndo elencados
entre os 10 maiores, estes procedimentos deverdo estar contemplados no processo
de diligéncia realizado pelo custodiante.

o No caso especifico dos CRI (Securitizadora, Servicer, Agente Fiduciario, Assessor
Legal, Mediador da Obra entre outros) ndo ha aprovagao prévia dos Prestadores de
Servigos pelo Comité de Crédito e Superior de Crédito, devendo tais prestadores
serem aprovados juntamente com as analises realizadas no ativo através de seu
check list.

Tanto para os FIDC como para os CRI, é adotada uma grade de rating, proprietaria da CULTINVEST
para classificar os fundos e papéis analisados confirme um critério estabelecido e aprovado tanto
no Comité de Crédito quando no Superior de Crédito.

Esse rating é dividido em 13 niveis classificados do melhor rating para o pior, sendo que, tanto
para FIDC como para os CRI, se classificados nos quatro melhores niveis, as algadas de aprovagdes
cabem ao Comité de Crédito. J4 os classificados nos outros niveis, a alcada é exclusiva do Comité
Superior de Crédito.

A CULTINVEST dispGe de manual interno com a modelagem e critérios de calculo para a apuracgdo
do rating interno definido nessa politica.

O Comité de Risco e Compliance e o Comité de Crédito monitoram as condicOes de liquidez dos
ativos pertencentes a carteira. O fator liquidez é parte integrante da analise de tais Comités e de
sua tomada de decisao.

FUNCIONAMENTO DO COMITE DE CREDITO

Nas reuniées do Comité de Crédito:
e O CIO propGe ao Comité os ativos, emissores, contrapartes e limites sugeridos para
aprovacao, alinhados com as politicas de investimento dos fundos;
10
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e Aspropostas sdo acompanhadas por andlise econdmico-financeira que contém, mas nao esta
limitada aos, seguintes parametros:
o Emrelacdo ao devedor e, quando aplicavel, seus garantidores:

= Visdo geral da empresa

= Analise setorial

= Resultados operacionais dos ultimos trés exercicios

= Resultados financeiros dos ultimos trés exercicios

= Geracdo de caixa

= |nvestimentos

= Endividamento

=  Comportamento do balango em cenarios de stress

= Nocaso dos FIDC e CRI, check list de analise

= No caso dos administradores/custodiantes que ndo estiverem elencados entre
os 5 maiores especializados em Produtos Estruturados, conforme ranking
ANBIMA, o processo de diligéncia completo.

o Emrelagdo a operagdo:
= Natureza
= Finalidade
=  Volume
= Prazo/Duration
= Rentabilidade alvo
=  Garantias (Tipo e cobertura)
= Covenants
=  Mercado secundario/liquidez

e O Comité de Crédito analisa tais propostas e decide pela aprova¢do ou nao, definindo quais
limites® de crédito, constando: (i) emissores autorizados para compra de ativos de sua
emissao, e para operacdes com risco de contraparte?; (ii) tipo de ativos autorizados para estes
emissores; e (iii) limites.

e Somente o Comité de Crédito tem alcada para aprovacdo de operagdo que porventura nao
haja acesso as informagdes necessarias para a andlise e decisdo.

e (Caso necessario, firma procedimentos ou provisdes a serem atendidos no caso de iminéncia
ou ocorréncia de inadimpléncia, discutidas em conjunto com o administrador fiduciario
(responsavel pela precificagdo dos ativos dos fundos), e seu Comité de Crédito e/ou Comité
de Precificagao.

e Adotado os procedimentos para aquisicdo do titulo de crédito, conforme descrito nessa
politica, devera ser mantido controle didrio do monitoramento dos créditos aprovados, por
emissor respeitando os respectivos regulamentos.

11
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e (Caso ocorra desenquadramento dos limites aprovados em comités, a Diretoria de Risco e
Compliance deverd comunicar ao Gestor e esse proceder o devido reenquadramento da
posicdo aos limites aprovados.

e Paraos ativos de crédito que compdem a carteira, devera ser realizada a reavaliacdo periddica
e apresentada aos Comités de Crédito para retificacdo ou ratificacdo do limite quando ocorrer
qualquer evento que possa impactar o risco de crédito do ativo, ou passado seu respectivo
prazo de referéncia de acordo com seu rating independente de crédito, conforme tabela

abaixo:
Rating de Crédito Prazo Maximo de Reavalia¢do
Sem rating 3 meses
BBB+ ou inferior 6 meses
A até AA+ 9 meses
AAA 12 meses

A CULTINVEST conta com manual préprio de gerenciamento do risco de crédito.

1 0s limites de posigdes serdo consolidados, observando-se ainda, se for o caso, o critério de compensagdo bilateral
para apuragdo de exposic¢ao liquida, no caso de um emissor em que haja exposi¢do ativa e passiva.

2 Posi¢des em contratos derivativos em que tais emissores contam como contraparte, e demais operagdes em que
tais emissores contam como contraparte, e sejam na modalidade sem garantia de liquidagdo por camaras ou

prestadores de servico de compensagdo e de liquidagdo autorizados a funcionar pelo BC ou CVM.

12
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IV d. - COMITE DE RISCO E COMPLIANCE

Comité de Risco e Compliance é composto pelo CEO, pelo CIO e pelo Diretor Risco e Compliance.

Cabe ao Comité de Risco e Compliance:

e Aprovar novas Politicas Internas;

e Editar e revisar tais politicas;

e Avaliar os casos de descumprimento, suspeita ou potencial descumprimento de Politicas
Internas, ou legais trazidos ao seu conhecimento;

e Determinar a aplicagdo de san¢des e comunica-las as partes relacionadas;

e Deliberar acerca de eventual desenquadramento de carteira e respectivos planos de agdo para
reenquadramento;

e Definir os limites de risco dos fundos sob gestao.
O Comité se reunird mediante convocagdo do Diretor de Risco e Compliance.
Caso o colaborador necessite, pode fazer consulta previa ao Comité de Risco e Compliance,

sobre situacdes em que haja potencial conflito de interesse, ou de desrespeito as Politicas
Internas, Normas legais e auto regulatdrias.

13
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V - POLITICA DE GESTAO DE RISCO

Vide disposto no documento “03_PGR - Politica de Gestdo de Risco”.

14
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VI - POLITICA DE GESTAO DE LIQUIDEZ

Vide disposto no documento “06_MGRL - Manual de Gerenciamento de Risco de Liquidez”.

15
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VII - POLITICA DE RATEIO E DIVISAO DE ORDENS

A presente Politica estabelece a forma de rateio e divisdo de ordens entre as carteiras de valores
mobilidrios, a qual prevé as regras do rateio e divisao de ordens.

Entende-se por ordem o ato mediante pelo qual se determina que uma determinada
contraparte (Corretora ou Distribuidora de Valores Mobiliarios) negocie ou registre operacdo
com valor mobilidrio, para carteira de investimentos de clientes nas condi¢bes que especificar.
As Ordens terdo o prazo que for determinado no momento de sua transmissao e podem ser dos
seguintes tipos:

e Ordem a Mercado — é aquela que especifica somente a quantidade e as caracteristicas dos
ativos ou direitos a serem comprados ou vendidos, devendo ser executada pela Corretora a
partir do momento em que for recebida;

e Ordem Limitada — é aquela que deve ser executada somente a preco igual ou melhor do que
o especificado pelo gestor;

e Ordem Casada — é aquela cuja execuc¢do esta vinculada a execugao de outra Ordem do
gestor, podendo ser com ou sem limite de prego.

e Ordem ao Longo do Dia — é aquela que deve ser executada ao longo do dia, com volumes
iguais em intervalor de tempo pré-determinados, a fim de que o preco médio operado fique
préoximo do preco médio por a¢do naquela data especifica.

As Ordens poderdo ser transmitidas verbalmente, por telefone ou transmitidas por escrito, via
meios eletronicos. As Ordens serdo arquivadas no sistema de informatica da CULTINVEST.

Poderd ocorrer que uma dada Ordem, referente a um determinado ativo, por motivo de ganho
de eficiéncia, venha a se referir a mais de um cliente. Neste caso sera necessario ratear os ativos
apods a execucdo da Ordem. O rateio sera executado de acordo com as caracteristicas e politica
de investimentos de cada carteira, e, se houver um mesmo ativo para mais de uma carteira, a
divisdo serd feita na mesma proporcionalidade de quantidade e valor (preco médio) para cada
carteira de investimentos, ndo sendo permitida vantagem para uma em detrimento da outra.

Da divisdo de ordens:
e Quando a CULTNVEST dispuser em sua grade de produtos apenas um fundo de Renda
Variavel a alocagdo da respectiva operagao devera ser de 100%.
e Quando houver mais de um Fundo de Renda Varidvel na grade de produto, o rateio tera
como objetivo alocar as ordens no mesmo preco médio, seguindo os critérios abaixo:
o Limites de enquadramento impostos pela legislacdo e pelos regulamentos dos fundos
e Politica de Investimento de cada um dos fundos envolvidos;
A Politica de Risco adotada para cada Fundo;
Patrimoénio do Fundo;
Politica de Liquidez adotada para cada Fundo.
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VIII - POLITICA DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

O objetivo desta Politica é regular o investimento em ativos que possam gerar conflitos entre a
atividade desempenhada pelo colaborador na CULTINVEST, seus clientes e o mercado
financeiro, e, ainda, sem prejuizo do tratamento de confidencialidade das informacdes obtidas
pelos colaboradores, no exercicio das suas atividades.

A presente politica ABRANGE

e Todas as pessoas vinculadas a CULTINVEST, contando ainda neste caso - conjuge ou
companheiro e filhos - se dependentes economicamente;

e Sdcios e acionistas da CULTINVEST ou controladas por esta que tenham fung¢do executiva;

e Considera-se ampliada a abrangéncia nos casos em que houver exigéncia legal ou
regulamentar ou por decisdao do Comité de Risco e Compliance.

A Politica de Investimentos Pessoais exprime parte das metas e principios de ética que devem
nortear os negdcios da CULTINVEST e sdo complementares as demais. O desrespeito a referida
Politica sera considerado infragdo contratual, sujeitando seu autor as penalidades cabiveis.

PRINCIPIOS DE INVESTIMENTOS PESSOAIS

e Respeitar a integridade dos mercados;

e Vedadas operagdes que possam prejudicar o bom andamento dos mercados;

e Vedado girar carteiras de forma excessiva, manipulacdo de precos e/ou forjar demanda pelos
papéis, criar ou incentivar rumores;

e Vedadas operagdes visando promover acertos entre contrapartes, ou quaisquer operagdes de
natureza artificial, simulagdo ou que ndo estejam de acordo com as boas praticas demercado;

e Demais situagbes que gerem situagdes artificiais ou de manipulagdo do mercado ou das
carteiras sob gestao da CULTINVEST;

Profissionalismo e respeito aos limites impostos pela CULTINVEST — A CULTINVEST poder3, a
qgualquer momento, criar listas de restricdo a negociagao, vedar a utilizacdo de certas estratégias
ou o investimento em certas classes de ativos, seja por entender que tais iniciativas podem
comprometer os principios gerais aqui descritos, seja pelo perfil de risco que entende ser adequado
aos seus Colaboradores.

A presente politica tem como base a responsabilidade pessoal e o comprometimento ético de

seus Colaboradores. As a¢des que tenham por objetivo burlar as regras sdo consideradas falta
grave e remetidas ao Comité de Risco e Compliance, que ira definir eventuais sangdes.

17
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Quanto as praticas MANDATORIAS e VEDADAS em relagdo a Investimentos Pessoais:
e EMANDATARIO na condigdo dos Investimentos Pessoais regulados nesta norma:

e Resgates em fundos de investimento ndo exclusivos geridos pela CULTINVEST ndo
podem ser feitos em prazo inferior a 30 dias. O Comité de Risco e Compliance
pode estender este prazo, caso ache necessario;

e A criacdo de fundos de investimento exclusivos para investimento de pessoa
vinculada a esta Politica esta sujeita a aprovac¢do prévia do Comité de Risco e
Compliance. A composi¢ao do fundo, caso seja aprovada, pode ser objeto de
analise do Comité de Risco e Compliance sempre que solicitada;

e No caso de compra de ag¢des e titulos publicos, tais operagdes sé podem se
realizar através de sistemas eletrénicos (Home Broker e Tesouro Direto);

e O profissional que compre ou venda ativos através de uma corretora devers,
guando solicitado, fornecer autorizagdo a esta corretora para enviar informagdes
sobre as operagbes a Diretoria de Risco e Compliance da CULTINVEST, caso
requerido pelo Comité de Risco e Compliance;

e Na&o é apropriado que os profissionais da CULTINVEST se envolvam em
investimentos e operagdes com carater de especulagdo, jogo ou aposta.

e E VEDADA a préatica de Insider Trading, divulga¢do de informagao privilegiada a terceiros
e Front Running por qualquer Colaborador da CULTINVEST, seja para uso em beneficio
préprio, da CULTINVEST ou de terceiros. Entende-se por Insider Trading, divulga¢ao de
informacao privilegiada e Front Running:

¢ Insider Trading consiste na compra e venda de titulos ou valores mobilidrios com
base na utilizacdo de informacao privilegiada, visando a obtencdo de beneficio
proprio ou de terceiros (incluindo a prépria CULTINVEST e seus Colaboradores);

e Divulgacdo de Informacgdo Privilegiada é a divulgacdo, a qualquer terceiro, de
informacao privilegiada que possa ser utilizada com vantagem na compra e venda
de titulos ou valores mobiliarios;

* front-Running é a pratica de aproveitar alguma informacdo privilegiada para
concluir uma negociagdo antes de outros.

A utilizacdo ou divulgacdo de informacao privilegiada, Insider Trading, Divulgacao Privilegiada e
Front Running, sujeitara os responsaveis as sangées, inclusive desligamento ou exclusdo por
justa causa, no caso de Colaboradores que sejam sécios da CULTINVEST, ou por justa causa, e
ainda as consequéncias legais cabiveis
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Quanto aos investimentos PERMITIDOS e VEDADOS:

Os seguintes investimentos sao PERMITIDOS

e Titulos Publicos Federais;

e Fundos de Investimento;

e Produtos bancarios tradicionais: titulos de renda fixa de emissao de instituigdes financeiras,
debéntures, caderneta de poupanca e similares;

e ETFs;

e CRI, CRA, LCI, LCA, etc.

e Acdes (ou ADRs, recibos e direitos de subscri¢do destas agdes) dentre as 25 de maior
participa¢do na carteira do indice I1BrX-50;

e Derivativos;

e Operag¢oes vedadas ou sujeitas a controle prévio, adquiridas anteriormente ao inicio do
vinculo, podem ser mantidas, estando sujeitas a presente politica apenas as novas
aquisigoes.

Os seguintes investimentos sao VEDADOS

e Clubes de Investimento;

e Operacdes de day trade de qualquer ativo;

e Aplicagdes em agGes, exceto as listadas acima;

e Operacgdes para as quais exista restricdo por parte de drgao regulador ou autorregulador ou
gue possam vir a conflitar com os principios estabelecidos nas Politicas Internas;

e Aplicagdes em ativos ou derivativos cujo rendimento esteja vinculado a emissores presente
na lista de restricdes.

Quanto a LISTA DE RESTRICOES de ativos e emissores:

Caso ache necessario, a Diretoria de Risco e Compliance, com a aprovagao do Comité de Risco e
Compliance, poderd vedar temporariamente quaisquer dos ativos listados acima como
autorizados para livre investimento (Black List), ou outros quaisquer.

A lista pode definir os ativos vedados, ou apenas os emissores, sendo neste caso, vedado o
investimento de quaisquer ativos, derivativo ou investimento de emissdo deste, mesmo que nao
listados nesta Politica.

As vedacGes poderao ser estabelecidas por um periodo especifico ou periodo indeterminado.

A partir da publicacdo da lista, ficam vedadas quaisquer operagdes com os ativos, emissores ou
Instituicdes mencionadas, inclusive a venda de posicdes ja constituidas. Caso o colaborador tenha
posicdo em um ativo que entrou na Lista de Restri¢cdes (Black List), deve comunicar a Diretoria de
Risco e Compliance, que ira definir se este deve manter o ativo ou se desfazer do mesmo
imediatamente.
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Caso haja interesse em investimento em categoria de ativo ndo classificada dentre as
PERMITIDAS ou VEDADAS, o Comité de Risco e Compliance deve ser consultado.

Quaisquer duvidas em relacdo a interpretacao destas Politicas de Investimentos Pessoais devem
ser imediatamente informadas ao coordenador do Comité de Risco e Compliance para que sejam
sanadas previamente a realizacdo de quaisquer investimentos pessoais pelos Colaboradores que
possam configurar, a posteriori, desrespeito ao espirito desta norma. Seu desconhecimento nao
mitiga a aplicagao de sangBes pelo Comité de Risco e Compliance da CULTINVEST.
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IX - POLITICA DE CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES

Qualquer manifestacdo em nome da CULTINVEST a midia s6 poderd ser feita por pessoa
devidamente autorizada e sempre expressa sob o ponto de vista institucional, bem como
observado o sigilo de determinadas informacdes. Igualmente, toda e qualquer relacdo com a
imprensa supdem um didlogo permanente, em que prevalece tanto a imparcialidade como a
veracidade.

Nenhuma INFORMAGCAO CONFIDENCIAL ou PRIVILEGIADA deve, em qualquer hipétese, ser
divulgada fora da CULTINVEST. Fica vedada qualquer divulga¢ao, no ambito pessoal ou
profissional, que ndo esteja em acordo com as normas legais e de autorregulagao.

Sao consideradas informa¢cdes CONFIDENCIAIS as abaixo listadas, e aquelas relacionadas e

assemelhadas a estas, mas nao restrito a:

e Aquelas relacionadas ao know-how, técnicas de gestdo, procedimentos de trabalho,
estruturacdo de operagdes e processos da CULTINVEST;

e Documentos, diagramas, modelos, programas de computador, arquivos e assemelhados da
CULTINVEST;

e Informagdes financeiras, planos de a¢do, cadastros, informacgdes estratégicas, estratégias de
negadcios, de investimento ou comerciais, da empresa, seus fundos e clientes;

e Operacdes estruturadas, em estruturagao ou em analise;

e Relagdo de contatos e clientes, contrapartes comerciais, e demais informag¢des mercadolégicas
de qualquer natureza.

As informacgGes classificadas da forma acima, sé poderdao ser fornecidas a entes externos caso
autorizado pelo CEO ou pelo Comité de Risco e Compliance.

O acesso as informacgGes privilegiadas somente podera ser dado pelo Diretor de Risco e Compliance
da CULTINVEST mediante solicitacdo por escrito e justificando o motivo e necessidade de acesso a
informacao.

Considera-se INFORMAGCAO PRIVILEGIADA

Ainformacdo relevante a respeito de qualquer negdcio ou companhia, regulamentagao, ou outra
variavel de mercado, que ndo tenha sido divulgada publicamente, e que seja obtida de forma
privilegiada (em decorréncia da relacdo profissional ou pessoal mantida com um cliente, com
pessoas vinculadas a empresa analisadas ou investidas ou com terceiros).

Exemplos de INFORMACOES PRIVILEGIADAS, mas n3o restritas a estas:

Informacgdes verbais ou documentadas a respeito de resultados operacionais de empresas,
alteragGes societdrias (fusdes, cisGes e incorporagbes), negociacdo ou estruturacdo de divida,
informacdes sobre compra e venda de empresas, titulos ou valores mobilidrios, inclusive ofertas
iniciais de a¢des (IPO), e qualquer outro fato que seja objeto de um acordo de confidencialidade
firmado por uma empresa com a CULTINVEST ou com terceiros.
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As informagdes privilegiadas devem ser mantidas em sigilo por todos que a elas tiverem acesso,
seja em decorréncia do exercicio da atividade profissional ou de relacionamento pessoal.

Caso haja duvida sobre o carater privilegiado da informacao, aquele que a ela teve acesso deve
imediatamente relatar ao coordenador do Comité de Risco e Compliance, que ira direcionar o
guestionamento ao Comité. Todos aqueles que tenham acesso a uma informacao privilegiada
deverdo, ainda, restringir totalmente a circulacdo de documentos e arquivos que contenham
essa informacgao.
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X - POLITICA DE SEGREGAGAO DE ATIVIDADES

As atividades desenvolvidas pela CULTINVEST sao altamente reguladas, especialmente pela
Comissdo de Valores Mobilidrios e consistem basicamente na administracdo de carteiras de
titulos e valores mobilidrios de seus clientes.

Tais atividades exigem credenciamento especifico e estdo condicionadas a uma série de
providéncias, dentre elas a segregacao total de suas atividades de gestdo de carteiras de valores
mobilidrios de outras que futuramente possam vir a ser desenvolvidas pela CULTINVEST ou suas
controladoras, controladas, ligadas ou coligadas.

A CULTINVEST podera adotar, quando e se necessario, varios niveis de segregacao efetiva e
aferivel para atendimento aos objetivos acima mencionados, com segregacao fisica das
atividades por meio de instala¢des separadas, inclusive no que se refere ao acesso a arquivos e
documentos (fisicos e eletrénicos), ao controle de tais acessos e treinamento dos
Colaboradores.
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XI - POLITICA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO E CIBERNETICA

Vide disposto no documento “09_PSIC - Politica de Seguranca da Informacdo e Cibernética”.

27



* ultinvest

ASSET MANAGEMENT
XI1 - POLITICA DE CONTIGENCIA

SISTEMAS

O sistema de armazenagem de dados utilizado pela CULTINVEST é terceirizado. Atualmente,
utiliza-se o One Drive da Microsoft, que fornece seus servidores para armazenamento (“Servidor
na Nuvem”). A empresa de tecnologia contratada realiza back-up automaticamente a cada
arquivo salvo.

A CULTINVEST possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus.
S3o realizados procedimentos de back-up interno didrio para garantir a seguranca e a
integridade do sistema da CULTINVEST. Tal procedimento é realizado em um HD de back-up,

situado em um computador exclusivo, que armazena, a cada 12 horas, todas as informagdes

salvas na rede.

As carteiras dos fundos de investimento sob gestdo pela CULTINVEST e seus arquivos eletrénicos
e respectivas documentac¢des ficam armazenados no administrador fiduciario, ja que a empresa

terceiriza esta funcgao.

A CULTINVEST dispde de manual préprio sobre o Plano de Continuidade de Negdcio (PCN).
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Xill - MANUAL DE COMPLIANCE E CONTROLES INTERNOS

Vide disposto no documento “02_MCCI - Manual de Compliance e Controles Internos”.
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XIV — POLITICA DE PREVENGAO A LAVAGEM DE DINHEIRO

Vide disposto no documento “11_PLDFT - Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento ao Terrorismo”.
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XV - POLITICA ANTICORRUPCAO

Vide disposto no documento “12_PCC — Politica de Combate a Corrupc¢ao”.

31



* ultinvest

ASSET MANAGEMENT

XVI - POLITICA DE TREINAMENTO

A CULTINVEST zela pela educacao corporativa, mantendo seus colaboradores tecnicamente
capacitados, certificados e adequadamente informados sobre as exigéncias legais e
regulamentares relacionadas ao exercicio de suas fungdes.

TREINAMENTO NA ADMISSAO

Assim que cada colaborador é contratado e antes do inicio efetivo de suas atividades, ele
participara de um processo de integragao e treinamento onde ira adquirir conhecimento sobre as
atividades da CULTINVEST, suas Politicas Internas, além de informagdes sobre as principais leis e
normas que regem as atividades da empresa.

Quando de sua contratagdo, o Colaborador devera:

e Ler as Politicas Internas da empresa, e compreender e assinar o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade - documento que atesta a sua concordancia com as determinagdes inscritas
nas Politicas Internas da CULTINVEST;

e Consultar na base de dados publica da empresa as normas legais e cédigos de autorregulagao
aplicaveis a atividade a ser desenvolvida;

e Receber treinamento objetivo, quanto aos assuntos afetos a operagao diaria da CULTINVEST,
tais como os controles previstos na Politica de Investimentos Pessoais e na Politica de
Seguranca da Informacao.
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XVII — POLITICA DE CERTIFICACAO CONTINUADA

A CULTINVEST é instituicdo gestora de recursos de terceiros, aderente ao Cédigo de Certificacdo
ANBIMA, e, como tal, institui esta Politica de Certificacdo Continuada, com o objetivo de definir
normas internas para assegurar que todos os profissionais da CULTINVEST estejam
tecnicamente capacitados para o cumprimento de suas fungdes. Para tanto foi observada a
Regulagdo pertinente, bem como atendidos os principios e as regras estabelecidos na
Autorregulacdo®.

1. Pessoas Abrangidas

Todos os sécios, diretores, funcionérios e, ocasionalmente, estagiarios e terceiros contratados?,
da CULTINVEST devem cumprir as regras previstas nesta Politica. A Diretoria de Risco e
Compliance é responsavel por garantir que todos os colaboradores da CULTINVEST tenham as
certificagbes exigidas pelas normas regulatérias, devidamente atualizadas, por meio do
monitoramento continuo dos atuais e novos colaboradores.

Todos os profissionais da CULTINVEST, para que possam atuar na Gestdo de Recursos de
Terceiros, Gestdo de Patrimdnio Financeiro ou Distribuicdo de Produtos de Investimento —
“Atividade Elegivel” a certificacdo — independentemente de suas fun¢des ou cargo, devem ser
obrigatoriamente certificados, tanto quanto suas certificagbes deverdo ser mantidas
rigorosamente atualizadas. A CULTINVEST deve garantir que seus profissionais atendam aos
requisitos de certificagdao previstos na Regulacdo e na Autorregulagdo, ndo obstante seja de
responsabilidade do profissional, uma vez certificado e no exercicio de uma Atividade Elegivel,
zelar pela tempestiva renovagao e atualizagao de sua(s) Certificagcdo(des).

2. Regras e Procedimentos

Com o objetivo de assegurar o cumprimento da norma, a CULTINVEST exige que todos os seus
colaboradores detenham e mantenham atualizada a certificacdo pertinente as fung¢bes que
exercam dentro da CULTINVEST — Atividade Elegivel.

A Diretoria de Risco e Compliance é responsavel por avaliar e identificar qual certificacdo é
exigivel para cada segmento de atua¢do da CULTINVEST — Area Elegivel — e, portanto,
mandatdria para os profissionais vinculados as Areas Elegiveis, e assegurar que estes
profissionais estejam adequadamente certificados. E vedado a qualquer profissional da
CULTINVEST passar a atuar em uma Atividade Elegivel sem a prévia certificacdo pertinente,
registrada na base de dados ANBIMA, assim como nao podera seguir em uma Atividade Elegivel
na hipétese em que se encontre com sua Certificacdo vencida.

A Diretoria de Risco e Compliance devera assegurar, adicionalmente, que os profissionais da
CULTINVEST estejam habilitados e desimpedidos® para o exercicio do cargo em instituicdes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos érg3os de controle e fiscalizagdo®.

1 Conforme disposi¢cdes do Cddigo ANBIMA de Regulacéo e Melhores Prdticas para o Programa de Certificacdo
Continuada (“Codigo de Certificagdo”), em vigor desde 12 de julho de 2021.
2 A Certificac3o e o registro no Banco de Dados ANBIMA é facultativa para os estagiarios e terceiros contratados. Uma
vez registrada, a qualquer tempo, no Banco de Dados ANBIMA, a Certificacdo do estagiario ou do terceiro contratado,
a atualizagdo deste registro tornar-se-a obrigatoria.
3 Nos termos dos incisos IV a X do artigo 32 da Resolugdo CVM n221.
4 Banco Central do Brasil, pela Comissdo de Valores Mobilidrios, pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar ou pela Superintendéncia de Seguros Privados.
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3. Certificagdao Para Distribuicdo de Produtos de Investimento

Profissionais da CULTINVEST que estejam a frente da distribuicao de produtos de investimento,
diretamente ao investidor, em seus diferentes perfis de renda e patrimdnio, deverdao contar com
a adequada certificacdo, representativa do segmento em que atue, conforme o quadro®:

Certificagio ANBIMA Atividades Elegiveis

CPA - 10 Distribuic8o - Produtos de investimento diretamente junto ao investidor - Segmento

Varejo

CPA - 20 Distribuic@o - Produtos de Investimento diretamente junto a investidores - Segmentos
Varejo Alta Renda, Private, Corporate e Investidores Institucionais

CEA Assessoria de Investimento - Especialistas em Investimentos Produtos de Investimento

Pessoas Fisicas

4. Certificagdao para Gestao de Recursos de Terceiros

As CertificacOes para Gestdo de Recursos de Terceiros aplicar-se-do a todos os profissionais da
CULTINVEST que atuem, com algada discricionaria, na tomada de decisao para composi¢dao da
carteira dos veiculos de investimento sob gestdo da CULTINVEST. As certificagGes aplicaveis a
Gest3o de Recursos de Terceiros sdo®:

Certificagio ANBIMA Atividades Elegiveis

Certificagdo ANBIMA Fundamentos - Pré-requisito para se certificar na CGA e/ou na

CFG

CGE.

Certificag8o de Gestores ANBIMA - Destinada aos profissionais que desempenham o
CGA exercicio profissional de Gest3io de Recursos de Terceiros de Fundos de indice - ICVM

359 - e Fundos 555 classificados como renda fixa, agdes, multi mercados, cambiais e
Carteiras Administradas
Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados - Destinada aos

CGE profissionais que desempenham o exercicio profissional de Gest3o de Recursos de
Terceiros de Fundos de indice - ICVM 359 - e Fundos Estruturados

5. Novos Colaboradores

O profissional contratado e nao certificado receberd, no momento da contratagao, as instrucdes
sobre a necessidade de certificacdo, a depender da atividade que exercerd dentro da
CULTINVEST. A Diretoria de Risco e Compliance é responsavel por efetuar os registros junto as
entidades competentes.

O colaborador que ndo apresentar a certificagdo necessaria ndo podera iniciar o trabalho em
uma Area Elegivel. Cabe a Diretoria de Risco e Compliance, em conjunto com o responsavel pela
area que fez a contratacdo do novo colaborador, a definicdo sobre a sua manutengdo em
atividades que ndo requeiram certificagdo, em um prazo maximo a ser definido pela Diretoria
de Risco e Compliance e a drea contratante, e desde que supervisionado, até que o ingressante
seja aprovado na Certificacdo vinculada a Area Elegivel para a qual foi contratado.

5 A segmentacdo dos investidores deve ser definida pela prépria Instituicdo Participante, observadas, quando
aplicavel, as regras especificas estabelecidas pelas normas.

6 Fundos de indice de Mercado regulados pela Instrugdo CVM n2 359, de 22 de janeiro de 2002, e suas alteragdes
posteriores.
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6. Transferéncias Internas

Caberd a Diretoria de Risco e Compliance identificar e informar ao colaborador a ser transferido
entre areas, internamente, as certificacbes a serem obtidas antes da assuncdo das novas
atribuicbes profissionais. A transferéncia ficara suspensa até que o colaborador obtenha a
certificacdo exigida para a Area Elegivel e esteja devidamente cadastrado nos sistemas.

A Area Elegivel deve informar a Diretoria de Risco e Compliance sobre transferéncias entre dreas
ou alteracdes de atribuicbes no ambito interno da Area Elegivel.

7. Contratagodes, Transferéncias, Desligamentos e Atualizacao de Dados

A Diretoria de Risco e Compliance é responsavel pela atualizagao das informagdes de certificagdo
dos colaboradores da CULTINVEST, no site da ANBIMA’, com a utilizacdo de identificacdo através
de usuario e senha. Tal atualizagdo se aplica aos casos de admissao, desligamento, transferéncia
interna, bem como acompanhamento da validagao e renovagdo das certificagdes proprias a cada
Area Elegivel. A inclusdo e atualizagdo no site ANBIMA refere-se a todos os profissionais da
CULTINVEST Certificados, independentemente de desempenharem ou ndo as Atividades
Elegiveis.

Cabe a cada Area Elegivel manter a Diretoria de Risco e Compliance informada sobre a atuac¢do
de seus profissionais, admissdes, transferéncias, alteracdo de atribui¢des no ambito interno da
Area Elegivel, e desligamentos.

No caso de renovagdes de certificagdes dos colaboradores em exercicio de Atividades Elegiveis,
a Diretoria de Risco e Compliance comunica aos respectivos colaboradores o prazo para a
renovac¢do, acompanhando a efetivacdo da referida recertificagao.

No caso de um profissional ndo obter a recertificagao, ou, por qualquer motivo, ndo contar com
a Certificagdo prépria de sua Area Elegivel, deverd ser imediata e formalmente comunicado, pela
Diretoria de Risco e Compliance, quanto ao seu afastamento das Atividades Elegiveis, até que
obtenha a certificacdo obrigatdria exigida.

N3o obstante as atribuicdes da Diretoria de Risco e Compliance no monitoramento das
renovacoes de certificacOes, aqui expressas, é responsabilidade do préprio profissional, uma vez
certificado e no exercicio de uma Atividade Elegivel, zelar pela tempestiva renovacio e
atualizacdo de sua(s) Certificacdo(0es).

A Diretoria de Risco e Compliance adotara praticas e controles internos adequados que
assegurem a implementacdo e continuidade das regras e procedimentos enunciados na
Regulacdo, na Autorregulacao e nesta Politica de Certificagdo Continuada.

8. Inscri¢do para Obtencao da Certificagao

Os colaboradores contratados, que devem providenciar sua certificacdo, ou que foram
transferidos internamente, para Areas Elegiveis, devem fazer sua inscri¢do no site de certificagdo
da ANBIMA, optando pela melhor data disponivel para agendar a prova. O profissional ficara
responsavel por todo o processo, desde a sua inscricdo, cadastro nos respectivos sites, e o
pagamento dos custos da certificacdo e recertificacdo, ficando o reembolso dos custos a critério
da Area Elegivel.

7 Disponivel em: <https://www.anbima.com.br/pt_br/educar/area-do-rh.htm>.
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XVIII - POLITICA DE EXERCICIO DE DIREITO DE VOTO EM ASSEMBLEIAS

O presente documento define a Politica (“Politica”) de Exercicio de Direito de Voto em
Assembleias gerais das companhias e fundos de investimento cujos respectivos titulos, valores
mobilidrios ou quota integre as carteiras geridas pela CULTINVEST.

Esta politica foi regida nos termos definidos pelo Codigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores
Praticas para os Administradores de Recursos de Terceiros, e encontra-se registrada na ANBIMA
e esta disponivel para consulta no site da CULTINVEST.

Como gestora, a CULTINVEST representard os fundos de investimento nas assembleias, nos
casos definidos por esta politica. A CULTINVEST envidara seus melhores esforgos para que sua
atuacdo nas assembleias, principalmente nas deliberagdes, respeite os interesses e traga
beneficios para os quotistas dos fundos de investimento.

O exercicio da Politica de Voto é obrigatério para “MATERIAS RELEVANTES OBRIGATORIAS”, que
sdo:

No caso de a¢des, seus direitos e desdobramentos:

e Eleicdo de representantes de sécios minoritarios no Conselho de Administracdo, se aplicavel;

e Aprovacdo de planos de opg¢des para remunerac¢do de administradores da companhia, se
incluir op¢des de compra “dentro do preco” (preco de exercicio da opgao é inferior ao da agao
subjacente, considerando a data de convocag¢do da assembleia);

e Aquisicdo, fusdo, incorporagao, cisdo, alteracGes de controle, reorganiza¢des societarias,
alteracGes ou conversdes de a¢des e demais mudancas de estatuto social, que possam, no
entendimento da CULTINVEST, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelo Fundo
de Investimento;

e Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado;

No caso de ativos financeiros de renda fixa ou mista:

e AlteragoOes de prazo ou condig¢Ges de prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado,
resgate antecipado, recompra e/ou remuneragdo originalmente acordadas para a operagao.

e Nestes casos, o Comité de Crédito da CULTINVEST é responsavel pelo voto.

No caso de quotas de fundos de investimento:

e Alteragdes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou o tipo ANBIMA do fundo
de investimento;

e Mudancga do administrador ou gestor, desde que ndo integrantes do seu conglomerado ou
grupo financeiro;

e Aumento da taxa de administracdo ou criacdo de taxas de entrada e/ou saida;

e Altera¢Oes nas condicGes de resgate que resultem em aumento do prazo de saida;

e Fusdo, incorporacdo, cisdo, que propicie alteracdo das condi¢des elencadas nas alineas
anteriores.
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e Liguidagao do fundo de investimento;
e Assembleia de quotistas nos casos previstos no artigo 16 da Instru¢cdo CVM n2 409/04 e
alteracGes (casos excepcionais de iliquidez dos ativos componentes da carteira do fundo).

O exercicio da Politica de Voto fica a exclusivo critério da CULTINVEST se:

e A assembleia ocorrer em qualquer cidade que ndo seja capital de Estado e ndo seja possivel
voto a distancia;

e O custo relacionado com o exercicio do voto ndao for compativel com a participagdo do ativo
financeiro no Fundo de Investimento;

e A participagdo total dos Fundos de Investimento sob gestao da CULTINVEST, sujeitos a Politica
de Voto, na fragdo votante da matéria for inferior a 5% (cinco por cento) e nenhum Fundo de
Investimento possuir mais do que 10% (dez por cento) do seu patrimoénio no ativo em questao;

e Houver situagdo de conflito de interesse;

e Asinformacdes disponibilizadas pelo emissor do ativo nao forem suficientes para a tomada
de decisdo, mesmo apds solicitacdo de informagdes adicionais e esclarecimentos.

A presente politica NAO SE APLICA para:

e Fundos exclusivos ou restritos, desde que aprovada, em assembleia, a inclusdo de clausula no
regulamento destacando que o gestor ndo adota a Politica de Voto para este fundo;

e Ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil;

e Certificados de depdsito de valores mobiliarios — BDRs.

PROCESSO DECISORIO DE VOTO
A partir da analise dos dados presentes nas convocagdes para as diferentes assembleias, bem
como das informag¢des adicionais que sejam requisitadas, a CULTINVEST determinara a
necessidade de sua participacdo nas assembleias, respeitadas as regras supracitadas sobre
matérias relevantes obrigatdrias.

Tal andlise avaliara:

e RELEVANCIA, para o Fundo e seus quotistas, das matérias que serdo tratadas;
e EXISTENCIA de potenciais conflitos de interesse e

e CUSTOS do exercicio do direito de voto.

A decisdo sobre participacdo e voto nas assembleias serd tomada pelo C.1.0. — Chief Investment
Officer e comunicada a Diretoria de Risco e Compliance, para acompanhamento e ratificacdo do
voto.

Todas as deliberagbes de participacdo em assembleias deverdo ser comunicadas por escrito,
com as devidas justificativas que as embasaram, para serem arquivadas pela Diretoria de Risco
e Compliance.

A atuagdo da CULTINVEST nas assembleias, principalmente no exercicio do direito de voto, deve
respeitar os deveres de diligéncia e de lealdade insitos a uma gestora de fundos de investimento.
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Em caso de potenciais conflitos de interesse que possam influenciar as decisdes de
participacdo ou voto da CULTINVEST nas assembleias, levantados por qualquer pessoa
interessada, caberd ao Comité de Gestao avaliar o tema, decidindo se o conflito pode ser
solucionado ou se impedira o exercicio do direito de voto. Tais decisdes deverao ser descritas
em ata para arquivamento pela Diretoria de Risco e Compliance.

COMUNICAGAO AOS QUOTISTAS

A CULTINVEST enviara para o Administrador Fiducidrio, até o 52 dia util de cada més, um resumo
dos votos proferidos no més anterior, acompanhado de suas justificativas sumarias.

Os quotistas receberdao mensalmente comunicagao contendo o resumo e a justificativa sumaria
dos votos proferidos em assembleias juntamente com o extrato de investimentos. A comunicagdo
devera conter o voto proferido nas assembleias realizadas no més e o sumario das respectivas
justificativas, excegdo feita as assembleias realizadas nos ultimos cinco dias Uteis do més, que
deverdo ser comunicadas no més subsequente.
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XIX- POLITICA DE CONTRATAGAO DE PRESTADORES DE SERVICOS

Vide disposto no documento “18 PCPS_ Politica de Sele¢do, Contratacdo e Monitoramento de
Prestadores de Servigo”.
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XX — POLITICA DE TECNOLOGIA
O presente documento define a Politica (“Politica”) de Gestdo de Tecnologia da CULTINVEST.

Tal politica via estabelecer critérios de gestdo, acompanhamento e reports dos procedimentos
e processos de tecnologia da CULTINVEST.

ESTRUTURA DE TI

A CULTINVEST tem suas informag&es disponibilizadas na nuvem, através do servigo prestado pela
Microsoft (One Drive), a qual é responsavel pela disponibilizagdo, manutengdo, gestdo e backup
dos servidores utilizados para o armazenamento.

Fisicamente, os switchs ficam na sala dos servidores com acesso restrito ao Diretor de Risco e
Compliance e ao CEO, os quais sao suportados através de um nobreak e devidamente
disponibilizadas em rack.

A estrutura da rede é ligada dos swtichs aos terminais dos usudrios e os acessos as informagdes
da nuvem se d3o através de link dedicado de 20 mb/s como link priméario e como link secundério
através de servico de internet contratado junto a NET.

GOVERNANGCA DE TI

A estrutura de suporte de Tl da CULTINVEST é toda terceirizada e sua governanca é realizada
através do acompanhamento, monitoramento e report periédico ao Board Committee da
CULTINVEST.
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XXI — POLITICA AMBIENTAL, SOCIAL E DE GOVERNANGA (“ASG”)

A presente Politica tem como objetivo estabelecer principios, diretrizes e procedimentos que
norteiam as acOes de natureza socioambiental e de governanca a serem observadas no processo
de investimento da Cultinvest.

PRINCIiP1OS

A Cultinvest, por meio de sua atuagao como gestora de recursos independente, busca contribuir
para o desenvolvimento econémico da sociedade, zelando para que todos os recursos sejam
utilizados de maneira consciente e sustentdvel.

Em sua analise de investimento, a Cultinvest leva em consideragao a sustentabilidade de longo
prazo, pautando sua atuagdo baseada nos seguintes principios:

e Adocdo de praticas de desenvolvimento sustentdvel;

e Repudio a todo e qualquer ato que promova a discriminagao ou violacdo de direitos;
e Combate ao trabalho infantil e andlogo ao escravo, bem como a exploragdo sexual; e
e Contribui¢do para o uso racional dos recursos naturais.

FATORES ASG

A Cultinvest monitora fatores ASG que, em seu entendimento e no melhor cumprimento de seu
dever fiducidrio, possuem maior representatividade para gerac¢do de valor aos cotistas, bem
como para a sociedade em geral.

Os fatores ASG monitorados pela Cultinvest e seus respectivos aspectos julgados relevantes na
estratégia de investimento da Gestora estao divididos em trés categorias: (i) ambiental; (ii) social;
e (iii) governanga.

AMBIENTAL

e Eficiéncia energética, hidrica e uso de energias renovaveis (tecnologia limpa);
e Gestdo adequada de residuos, inclusive eletroeletrénicos;

e Poluicdo; e

e Emissdo de carbono

SOCIAL

e Combate ao trabalho infantil e analogo ao escravo, bem como a explorac¢do sexual;
e Incentivo a praticas de inclusdo e diversidade;
e Respeito e preservacao dos direitos humanos;
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e Politicas, relacdes e treinamento da forca de trabalho; e
e Privacidade e seguranca de dados

GOVERNANCA

e Transparéncia;

e Independéncia dos érgdos diretivos;

e Ftica;

e Diversidade na composi¢ao dos conselhos e comités.

ESTRATEGIAS DE INVESTIMENTO

Existem diversas estratégias que incluem fatores ASG na analise de investimento, da mesma
forma que ndao had uma solugdo Unica, cabendo ao gestor adequa-la as suas necessidades, sendo

possivel, ainda, combinar mais de uma estratégia na decisdo de investimento.

A Cultinvest, na tomada de decisGes de investimento em determinados ativos, podera se basear
nas seguintes estratégias ASG:

Filtro Negativo

Refere-se a exclusdo de investimentos em paises, setores, empresas ou projetos por nao
cumprirem normas minimas estabelecidas por organizages internacionais ou nacionais.

Filtro Positivo

Refere-se a inclusdo de investimentos em ativos que atendam os critérios e as normas
estabelecidas Por esta Politica ASG.

Best-in-class

E um modelo de filtro positivo que funciona como um ranking. S3o selecionados critérios ASG
para a avalicdo de um determinado setor ou projeto e, a partir dessa analise, sdo definidos os
melhores em relagdo aos seus pares para receberem o investimento.

Investimento de Impacto

Sdo investimentos feitos em setores, companhias ou projetos focados na geragdo de impacto
socioambiental. A performance do investimento é a combinag¢do do impacto gerado na

sociedade/meio ambiente e do retorno financeiro.

Engajamento Corporativo
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Tem como premissa a utilizacdo da participacao aciondria na influéncia estratégica da empresa
em relacdo a adocgado de politicas ASG.

Integracao ASG
Na integracdo ASG sdo incorporados fatores socioambientais e de governanca nos modelos de

analise financeira da empresa ou do projeto. Visa capturar os impactos que determinados fatores
terdo no futuro, seja no perfil de risco ou na geracao de lucros.

ESTRUTURA DE GOVERNANCA ASG

A estrutura de governanga da Cultinvest compreende responsabilidades que permitem o
adequado gerenciamento do risco ASG.

Os processos de investimento ASG sdo realizados pela area de gestdo da Cultinvest, com suporte
da area de Compliance, cabendo ao CIO a decisdo sobre a alocagdo de recursos, observados os
termos e condig¢des dos regulamentos dos fundos.

Compete a drea de Compliance verificar se as decisdes de investimento adotadas pelo CIO estdo
sendo realizadas de acordo com a presente Politica. Verificadas eventuais falhas, o Diretor de
Compliance encaminhara a questdo para apreciacao e deliberacdo pelo Comité de Risco e
Compliance.

REVISAO E ATUALIZACAO

A presente Politica sera revisada anualmente ou, se necessario, em virtude de alteragGes legais
ou normativas, em menor periodicidade.
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